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Willem Lindeboom
Wet werk en zekerheid: de transitievergoeding

In het vierde artikel over de WWZ wordt het onderwerp transitievergoeding op hoofdlijnen besproken. De werkgever is aan de werknemer een transitievergoeding verschuldigd, indien de arbeidsovereenkomst ten minste 24 maanden heeft geduurd en de overeenkomst op initiatief van de werkgever is opgezegd, ontbonden of niet verlengd.

mr.dr. F.H.J.G. Brekelmans
Wet werk en zekerheid: de commissies van beroep na de WWZ

In dit vervolgartikel over de WWZ worden de commissies van beroep na de WWZ besproken. Bij de totstandkoming van de wet is de verplichte aansluiting van de werkgever in het bijzonder onderwijs uit de wetgeving geschrapt.
mr. W. Lindeboom
Krimp in het onderwijs 
De krimp in het basisonderwijs begint nu ook landelijk door te zetten in het voortgezet onderwijs. De urgentie om maatregelen te nemen is groot. Een stand van zaken beleid en wetgeving.
mw.dr. N. Niessen
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Wetgeving

Stand van zaken wetgeving primair en voortgezet onderwijs
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